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แนวทางการบริหาร
คณะวิทยาการจัดการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง

แนวทางการบริหาร
คณะวิทยาการจัดการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง



ReviseRethink
ทบทวน ปรับปรุง

เสริมสร้างความร่วมมือ
Re-collaborate



 Student Well-being & Mental Health 
ความเป็นอยู่ที่ดีและสุขภาพจิต

New Age Career Path / 
Second Career
เส้นทางอาชีพยุคใหม่ / อาชีพที่ 2

 Entrepreneurial
แนวคิดสู่การเป็น
ผู้ประกอบการ

 Good Experience
สร้างประสบการณ์ที่ดี
แก่นักศึกษา

Network
เครือข่ายความร่วมมือ

 Digital Citizenship
การเป็นพลเมืองดิจิทัลที่ดี

Soft Skill
ทักษะด้านกระบวนการ

วิศวกรสังคม

 Social Skill / Ethics
ทักษะด้านสังคม /

คุณธรรมจริยธรรม

Evolving Industry Demands
ความต้องการของอุตสาหกรรม

STUDENTSSTUDENTS



HAPPINESSHAPPINESS

Good Governance 
เพิ่มประสิทธิภาพงานด้วยหลักธรรมาภิบาล

Cognitive การรับรู้ถึงปัญหาสำคัญที่เกิดขึ้น
Share Value  ค่านิยมร่วมในการปฏิบัติงาน

Socio-emotional  การปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกัน
Behavioral การสร้างการมีส่วนร่วม

Competency (Knowledge, skills)
พัฒนา / ยกระดับสมรรถนะ



R E S EARCHRE S EARCH

Impactful Research
การวิจัยที่เกิดประโยชน์

Collaborations / Network
การสร้างความร่วมมือ / เครือข่าย

Communications
การสื่อสารเพื่อสร้างการรับรู้



ACADEMIC

SERVICES

ACADEMIC

SERVICES

Communication
การสื่อสาร

เพื่อสร้างการรับรู้

Social Engagement / Network 
การบูรณาการการทำงาน

Value Added 
การเพิ่มคุณค่าให้กับ
งานบริการวิชาการ



Good Experience 
สร้างประสบการณ์
ที่ดีแก่นักศึกษา

Core Competency 
ความสามารถหลักของคณะ

Entrepreneurial
Faculty

คณะที่ผลิตบัณฑิตเป็น
ผู้ประกอบการ

Self – reliance 

Green Office

Organization
of Happiness

สำนักงานสีเขียว

Image/ Reputation

สามารถพึ่งพาตนเองได้

องค์กรแห่งความสุข

หลักสูตรคณะวิทยาการจัดการ

Interconnected /
Multidisciplinary

ภาพลักษณ์ / ชื่อเสียงDO FOR ALLDO FOR ALL
…FOR FACULTY OF

MANAGEMENT SC IENCE 
…FOR FACULTY OF

MANAGEMENT SC IENCE 
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