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ดร.  นุสรา แสงอร ามดร.  นุสรา แสงอร าม

แนวทางการบ ริหาร
คณะวิทยาการ จัดการ

มหาวิทยา ลัยราชภัฏ ลําปาง

แนวทางการบ ริหาร
คณะวิทยาการ จัดการ

มหาวิทยา ลัยราชภัฏ ลําปาง



ReviseRethink
ทบทวน ปรับปรุง

เสริมสรางความรวมมือ
Re-collaborate



 Student Well-being & Mental Health 
ความเป�นอยูที่�ดีและสขุภาพจติ

New Age Career Path / 
Second Career
เสน้ทางอาชพียุคใหม ่/ อาชพีที� 2

 Entrepreneurial
แนวคิดสูก่ารเป�น
ผูป้ระกอบการ

 Good Experience
สรา้งประสบการณที์�ดี
แก่นกัศึกษา

Network
เครอืขา่ยความรว่มมอื

 Digital Citizenship
การเป�นพลเมอืงดิจทัิลที�ดี

Soft Skill
ทักษะด้านกระบวนการ

วศิวกรสงัคม

 Social Skill / Ethics
ทักษะด้านสงัคม /

คณุธรรมจรยิธรรม

Evolving Industry Demands
ความต้องการของอุตสาหกรรม

STUDENTSSTUDENTS



HAPPINESSHAPPINESS

Good Governance 
เพิ�มประสทิธภิาพงานด้วยหลักธรรมาภิบาล

Cognitive การรบัรูถึ้งป�ญหาสาํคัญที�เกิดขึ�น
Share Value  ค่านยิมรว่มในการปฏิบติังาน

Socio-emotional  การปรบัตัวเพื�ออยูร่ว่มกัน
Behavioral การสรา้งการมสีว่นรว่ม

Competency (Knowledge, skills)
พฒันา / ยกระดับสมรรถนะ



R E S EARCHRE S EARCH

Impactful Research
การวจิยัที�เกิดประโยชน์

Collaborations / Network
การสรา้งความรว่มมอื / เครอืขา่ย

Communications
การสื�อสารเพื�อสรา้งการรบัรู้



ACADEMIC

SERVICES

ACADEMIC

SERVICES

Communication
การสื�อสาร

เพื�อสรา้งการรบัรู้

Social Engagement / Network 
การบูรณาการการทํางาน

Value Added 
การเพิ�มคณุค่าให้กับ
งานบรกิารวชิาการ



Good Experience 
สรา้งประสบการณ์
ที�ดีแก่นกัศึกษา

Core Competency 
ความสามารถหลักของคณะ

Entrepreneurial
Faculty

คณะที�ผลิตบณัฑิตเป�น
ผูป้ระกอบการ

Self – reliance 

Green Office

Organization
of Happiness

สาํนกังานสเีขยีว

Image/ Reputation

สามารถพึ�งพาตนเองได้

องค์กรแห่งความสขุ

หลักสตูรคณะวทิยาการจดัการ

Interconnected /
Multidisciplinary

ภาพลักษณ ์/ ชื�อเสยีงDO FOR ALLDO FOR ALL
…FOR FACULTY OF

MANAGEMENT SC IENCE 
…FOR FACULTY OF

MANAGEMENT SC IENCE 
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