
สรุปรายการจัดซ้ือจัดจ้างจ าแนกตามวิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง จ านวน งบประมาณ (บาท)

วิธีประกาศเชิญชวนท่ัวไป 0 0

วิธีคัดเลือก 0 0

วิธีเฉพาะเจาะจง 244 8,497,348.97

วิธีประกวดแบบ 0 0

อ่ืน ๆ 0 0

รวม 244 8,497,348.97

ปัญหา/อุปสรรค

รายงานสรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1. หน่วยงาน หรือเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานมีการเชิญผู้ประกอบการหรือผู้ค้า รายเดิมๆ ซ ้าๆ โดยเชิญเฉพาะผู้ประกอบการที่ตนคุ้นเคยหรือสนิทสนม
2. หน่วยงาน หรือเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานที่ติดต่อ ประสานงานไปยังผู้ประกอบการหรือผู้ค้า ได้ใบเสนอราคามาไม่ครบตามจ้านวน ท้าให้ได้ผู้เสนอราคาน้อยราย ขาดการ
เปรียบเทียบราคา



ข้อเสนอแนะ

1. ให้ตัวอย่างหรือแนะน้าแนวทางการปฏิบัติที่ถูกต้อง เพ่ือให้หน่วยงาน หรือเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน น้าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้มีความถูกต้อง
2. จัดให้มีการอบรมหรือชี แจง หรือน้าข้อเสนอแนะจากหน่วยงานที่มีความน่าเชื่อถือ เช่น ส้านักงานคลังจังหวัด, ส้านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน มาอธิบายให้หน่วยงาน 
หรือเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือให้เกิดความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติงานที่ตรงกัน 


