
การด าเนินงานของสภาคณาจารยแ์ละข้าราชการ มหาวิทยาลัยราชภฏัล าปาง
พระราชบัญญัตมิหาวทิยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547



กรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง

ผู้ช่วยศาสตราจารยส์ิริรัตน ์วาวแวว

อาจารยศ์ิวัช  ตัง้ประเสริฐ รองประธานฯ

นายบัณฑิต โบสถ์ทอง ประธานฯ

นางสาวนันทกา เรืองศิริกุล

รองศาสตราจารยศ์ิวัช ลาวัลยว์ดกีุล ผู้ช่วยศาสตราจารยปิ์ยะรัตน ์ ทองธานี

ผู้ช่วยศาสตราจารยส์นธิญา  สุวรรณราช

อาจารยว์ิไลวรรณ  กลิ่นถาวร อาจารยอ์ิสรา  โยริยะ

ว่าทีร้่อยตรีณัฐพัชร  วันตัน นางสาวศศธร  เครือนันตา

นางสาวชลธิรา  ประเสริฐ นางสาวรัชสุภา การักษ ์ เลขานุการ

นางสาวอนัญญา อินต๊ะขัน ผู้ช่วยเลขานุการ



การด าเนินงาน
1. การเสนอมหาวทิยาลัยเพือ่พจิารณาด าเนินการ

2. เร่ืองทีส่ภาคณาจารยแ์ละข้าราชการด าเนินการ



*เร่ืองทีส่ภาคณาจารยแ์ละข้าราชการเสนอมหาวทิยาลัยเพือ่ด าเนินการ*
1.ความปลอดภยัการจราจร ประตู ๒

เสนอมหาวิทยาลยัพิจารณาด าเนินการติดตัง้ปา้ยถาวร แสดงเครือ่งหมายจราจร 
ประต ู๒ ท่ีมีเครือ่งหมายเลีย้วซา้ย และมีขอ้ความก ากบัวา่ “เลีย้วซา้ยเม่ือปลอดภยั”



2. การด าเนินการเกีย่วกับขยะอันตราย



3.การจัดสวัสดกิารเคร่ืองแบบของบุคลากร

มีบุคลากรเข้ารับสวัสดกิาร จ านวน 57 คน



4. การปรับโครงสร้างอัตราเงินเดือน พนักงานมหาวิทยาลัย 
(อัตราเงินเดือนขั้นต่่าชั่วคราว)



5.การจัดสวัสดกิาร การศึกษาบุตร

สภาคณาจารย์ได้ส่ารวจข้อมูลเบื้องต้น มีผู้ตอบ
แบบส่ารวจจ่านวน ๑๐๐ คน  พบว่าค่าบ่ารุง
การศึกษามีความแตกต่างกันมากในทุกระดับชั้น   
จึงเสนอมหาวิทยาลัย พิจารณาจัดสวัสดิการโดยใช้
อัตราและวิธีจ่ายเงินเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร
เช่นเดียวกับข้าราชการ



6.  การยกเลิกการจัดเวรรักษาการณ์และผู้ตรวจเวร ของมหาวิทยาลัย

ปัจจุบันมหาวิทยาลัยได้มีหน่วยงานรักษาความ
ปลอดภัยประจ่าสถานที่ราชการดูแลความปลอดภัยและ
ความสงบเรียบร้อย  ปฏิบัติหน้าที่ตามปกติประจ่าวัน   
มติที่ประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวิทยาลัย
ราชภัฏล่าปาง ในคราวประชุม  ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ 
๑๐ มกราคม ๒๕๖๗  เห็นควรเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณา
ยกเลิกการจัดเวรรักษาการณ์และผู้ตรวจเวร 



1.ประสานงานจัดให้มกีารบริการฉีดวัคซนีป้องกันไข้หวัดใหญ่
ให้กับบุคลากร ณ มหาวทิยาลัยราชภัฏล าปาง
โดยโรงพยาบาลแวนแซนตวู์ด วันที ่๒๖  เมษายน พ.ศ.๒๕๖๖ 
บุคลากรเข้ารับวัคซนีฯ จ านวน ๕๐ คน

*เร่ืองทีส่ภาคณาจารยแ์ละข้าราชการด าเนินการ*

2.กิจกรรมให้บริการประเมินสุขภาพใจศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑ 
ให้บริการประเมินสุขภาพใจ MENTAL HEALTH CHECK IN และ อุปกรณ ์

BIOFEEDBACK พร้อมให้ค าปรึกษากับบุคลากรทีม่คีวามประสงคเ์ข้ารับการ
ประเมนิดังกล่าว โดยการด าเนินการจะไม่มค่ีาใช้จ่าย
อังคารที ่13มถุินายน 2566


